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Rol del capital humano (CH)Rol del capital humano (CH)
• Acuerdo: un rol clave
• Progreso países 

hacia economías 
basadas en 
conocimiento se 
mide, entre otros, por 
CH

• AL está en posición 
rezagada

• Necesitamos 
diagnóstico realista

The World Bank, KAM - 2006



AL: Avance hacia economía AL: Avance hacia economía 
basada en conocimientosbasada en conocimientos

The World Bank, KAM - 2006



Saberes componen capital humanoSaberes componen capital humano

•• Saber quéSaber qué: conocimiento de hechos
•• Saber por quéSaber por qué: conocimiento sobre 

principios y leyes de la naturaleza, la 
sociedad y la mente

•• Saber cómoSaber cómo: habilidades personales 
de desempeño

•• Saber quiénSaber quién: habilidades sociales de 
cooperación y comunicación en 
diversos contextos

•• Saber dóndeSaber dónde: habilidad y 
conocimiento sobre “instancias” de 
información y conocimiento

Fuente: Sobre la base de Lundvall and Johnson, “The Learning Economy”; Journal of Industrial
Studies, 2, 23-42

ConocimientoConocimiento
codificadocodificado

ConocimientoConocimiento
Tácito/codificadoTácito/codificado



Formas de adquisición CHFormas de adquisición CH



Capital humano básicoCapital humano básico



Competencias clavesCompetencias claves

Fuente: The Definition and Selection of Key Competencies
http://mt.educarchile.cl/MT/jjbrunner/archives/libros/Competencias/OECD2005.pdf



Volumen: avancesVolumen: avances
Porcentaje población c/ al menos educación secundaria completa.Porcentaje población c/ al menos educación secundaria completa.

Fuente: OECD, Economic Surveys. Chile, 2005



Calidad: rezagosCalidad: rezagos
Porcentaje de estudiantes en cada nivel de desempeño PISA 2003Porcentaje de estudiantes en cada nivel de desempeño PISA 2003

Fuente: BID, Education, Science and Technology in Latin America and the Caribbean, 2006



Desempeño: CH y otras variablesDesempeño: CH y otras variables

China, Hong Kong, Indonesia, Korea, Laos, Malaysia, Mongolia, Philippines, Singapore, 
Taiwan, Thailand, Vietnam

Fuente: The World Bank, KAM - 2006



Principal desafío formativo del CHPrincipal desafío formativo del CH



¿Por qué?¿Por qué?
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Lenguaje Matemática
18.073 42.875 96.458 97.665 27.425

Puntajes SIMCE 8° Básico en Lenguaje y Matemática Puntajes SIMCE 8° Básico en Lenguaje y Matemática 
por estrato sociopor estrato socio--económico de los alumnos, 2004económico de los alumnos, 2004

Fuente: MINEDUC, SIMCE 2004

Peso del origen socioPeso del origen socio--familiarfamiliar



Renovación del CHRenovación del CH
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Sin escolarización Primaria incompleta

Primaria completa Secundaria inferior

Secundaria completa Terciaria 5B

Terciaria 5A Sin información 163.1911.1Chile
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capacitación 
laboral

Fuente: OECD-Statistics Canada (2000)

Capacitación laboral comparadaCapacitación laboral comparada

Fuente: OECD, Education Trends in Perspective, 
2005 

Población adulta x niveles de educaciónPoblación adulta x niveles de educación



¿Qué necesitamos hacer?¿Qué necesitamos hacer?

• Mejorar la calidad formativa del CH desde la 
base: atención temprana y K-12
– Gasto en el sistema subvencionado
– Gestión de establecimientos
– Capacidades: docentes y directivas

• Actuar sobre deficiencias actuales del CH en la 
fuerza de trabajo
– Capacitación: empresa y programas subsidiados
– Educación a lo largo de la vida: certificación 

competencias



Capital humano avanzadoCapital humano avanzado



El desafío de la innovaciónEl desafío de la innovación

Fuente: The World Bank, KAM - 2006

Puntaje estandarizado en principales variables de innovaciónPuntaje estandarizado en principales variables de innovación



Índice de Capacidad Innovativa UNCTADÍndice de Capacidad Innovativa UNCTAD

Fuente: UNCTAD, World Investment Report 2005
http://www.iasplus.com/stats/worldinv2005.pdf



CH avanzado: personal de investigaciónCH avanzado: personal de investigación
Investigadores por mil en la fuerza de trabajo, 1995 o antes y 2Investigadores por mil en la fuerza de trabajo, 1995 o antes y 2003 o más reciente003 o más reciente

Fuente: BID, Education, Science and Technology in Latin America and the Caribbean, 2006



CH avanzado: su distribuciónCH avanzado: su distribución
Investigadores por sector de empleo, 1995 o antes y 2003 o más rInvestigadores por sector de empleo, 1995 o antes y 2003 o más recienteeciente

Fuente: BID, Education, Science and Technology in Latin America and the Caribbean, 2006



Inversión en conocimiento avanzadoInversión en conocimiento avanzado
Gasto en Gasto en I+DI+D como porcentaje PIB, 1995 o antes y 2003 o más recientecomo porcentaje PIB, 1995 o antes y 2003 o más reciente

Fuente: BID, Education, Science and Technology in Latin America and the Caribbean, 2006



Producción de conocimiento avanzadoProducción de conocimiento avanzado

Publicaciones C y T, 1990Publicaciones C y T, 1990--20012001
Patentes concedidas por la USPTO,Patentes concedidas por la USPTO,

1995 y 20031995 y 2003

Fuente: BID, Education, Science and Technology in Latin America and the Caribbean, 2006



Innovación: países y CTNInnovación: países y CTN

Fuente: UNCTAD, World Investment Report 2005
http://www.iasplus.com/stats/worldinv2005.pdf

Países y CTN: gasto en Países y CTN: gasto en I+DI+D (Miles de millones de US $), 2003(Miles de millones de US $), 2003



¿Qué necesitamos hacer?¿Qué necesitamos hacer?
• Definir estrategias 

realistas de innovación
• Articular sistemas 

nacionales de innovación
• Aumentar volumen y 

calidad capital humano 
básico

• Invertir en capital 
humano avanzado

• Invertir en I+D
– Empresas
– Gobiernos

• Coordinar esfuerzos 
internacionales y 
regionales

Etapas de desarrollo tecnológico segúnEtapas de desarrollo tecnológico según
esfuerzo de innovaciónesfuerzo de innovación

Fuente: UNCTAD, World Investment Report 2005
http://www.iasplus.com/stats/worldinv2005.pdf


