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Oferta institucionalOferta institucional
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Oferta de programasOferta de programas

CFT; 1.526

IP; 1.937

Universidades
; 3.741

Fuente: Consejo Superior de Educación, INDICES 2007
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Demanda estudiantilDemanda estudiantil
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Ayudas estudiantilesAyudas estudiantiles

• Fondo Solidario de Crédito Universitario 
• Sistema de créditos con garantía del Estado 
• Beca Bicentenario 
• Beca Juan Gómez Millas 
• Beca de Pedagogía 
• Beca Hijos de Profesores 
• Beca Nuevo Milenio 
• Beca de Excelencia 
• Beca Puntajes Nacionales 
• Beca Indígena 
• Beca Zonas Extremas 

http://www.becasycreditos.cl/



Acceso desigualAcceso desigual
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Oportunidades diferenciadasOportunidades diferenciadas

Considera 59 universidades. Sin información: UGM y UMarítima. MN corresponde únicamente a programas
profesionales y de licenciatura en Índice 2007. AFI, información MINEDUC.

Universidades según nivel de selectividad de ingreso (AFI2007/MNUniversidades según nivel de selectividad de ingreso (AFI2007/MN2006)2006)

MN = 116.684



Retención de 1er añoRetención de 1er año

81%
82%

76%

70%

72%

74%

76%

78%

80%

82%

84%

C Rectores Privadas
autónomas

Privadas en
licenciamiento

La retención de primer año está en relación a la matrícula inicial de la cohorte, y corresponde a la fracción 
de los alumnos de esa cohorte, que se matricularon en el año siguiente en la Institución, conservando su 
calidad de alumnos regulares.



GraduadosGraduados



Desempeño del sistemaDesempeño del sistema
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Escolarización adultos: hoy Escolarización adultos: hoy 
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Porcentaje de profesionales y técnicos en la Fuerza de TrabajoPorcentaje de profesionales y técnicos en la Fuerza de Trabajo

Fuente: The World Bank, Knowledge Assessment Methodology, 2005
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Ingreso x año adicional de educaciónIngreso x año adicional de educación



Ingreso promedio x educaciónIngreso promedio x educación



Ingreso inicial ingenieros civilesIngreso inicial ingenieros civiles



Ingreso ingenieros x tramosIngreso ingenieros x tramos



Competencias esperadasCompetencias esperadas
• Conocimientos generales básicos sobre área de 

estudio De aprender
• De aplicar conocimientos a la práctica
• De análisis y síntesis
• De adaptación a nuevas situaciones
• Habilidades interpersonales
• De generar nuevas ideas
• Comunicación oral y escrita 
• Toma de decisiones
• De crítica y auto-crítica
• Habilidades informáticas
• Trabajar en equipo interdisciplinario

Fuente: Tuning Educational Structures in Europe, 2003


