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Impacto en la sociedad



Logro ES población adultaLogro ES población adulta
Porcentaje de la población 25 Porcentaje de la población 25 --64 años que ha alcanzado educación terciaria, 200364 años que ha alcanzado educación terciaria, 2003
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Fuente: OECD, Education at a Glance, 2005
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Puntaje promedio Puntaje agregado x educación terciaria completa

Puntaje promedio personas 16Puntaje promedio personas 16--65 años con ES en IALS 65 años con ES en IALS 
y valor agregado por la ES sobre la educación secundariay valor agregado por la ES sobre la educación secundaria

Fuente: Brunner et al, 2005

Resultados de la educación superiorResultados de la educación superior



Tasas de retornoTasas de retorno

Fuente: www.futurolaboral.cl



Acceso y graduación



Mayor participaciónMayor participación
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Mejores oportunidades de accesoMejores oportunidades de acceso

Cobertura de educación superior por quintil de ingreso 
autónomo per capita del hogar, 1990 y 2003
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Fuente: MIDEPLAN, sobre la base de CASEN, 1990 y 2003



Graduación: Nuevos desequilibriosGraduación: Nuevos desequilibrios
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Institucionalidad



HeterogeneidadHeterogeneidad
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Distribución Distribución UesUes por selectividadpor selectividad
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Fuente: Brunner et al, 2005 sobre la base de información MINEDUC e INDICES

PorcentajePorcentaje alumnos con AFI 2005 sobre total matrícula nueva 2004



Tipología universidadesTipología universidades

Fuente: Brunner et al, 2005



FinanciamientoFinanciamiento
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Problemas



Competitividad internacional, 2005Competitividad internacional, 2005
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Generación de conocimientoGeneración de conocimiento
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Desafíos de la docenciaDesafíos de la docencia

• Docencia masiva con diferenciación 
alumnos

• Profesionalización enseñanza
• Personalización del aprendizaje
• Evaluación de la sala de clases
• Redes y difusión horizontal de innovación



En suma…En suma…

•• A nivel del sistemaA nivel del sistema:
– Generación conocimiento y SIN
– Ampliación de capacidades
– Financiamiento: equidad y pertinencia 
– Arquitectura de títulos y grados
– Aseguramiento de la calidad e información

•• A nivel institucional:A nivel institucional:
– Estrategias de desarrollo diferenciadas
– Cultura de auto-evaluación
– Contexto institucional estimule cambio e innovación


